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Global Initiative for Justice, 
Truth and Reconciliation 
Mettre en Avant les Voix des Jeunes Activistes dans aa Prévention Des Atrocités : Formulaire De Demande pour les Participants

Contexte du Projet
	


L'Initiative mondiale pour la justice, la vérité et la réconciliation (GIJTR) lance un appel à candidatures auprès de jeunes activistes très motivés et/ou de représentants d'organisations dirigées par des jeunes pour participer à un projet de douze mois visant à mettre en avant la voix des jeunes dans les initiatives de prévention des atrocités en renforçant leurs capacités en tant qu'agents actifs de la paix et de la sécurité dans leurs communautés et en s'appuyant sur leur expertise pour développer des stratégies axées sur les jeunes pour leur implication dans les initiatives de prévention des atrocités. Le travail de la GIJTR dans les pays en conflit et post-conflit a constamment démontré que les jeunes et les organisations dirigées par des jeunes sont en mesure de jouer un rôle crucial dans les initiatives de prévention des atrocités en surveillant ou en observant les crises potentielles, en collectant des données sur les situations émergentes et en diffusant ces informations aux mécanismes ou bases de données nationales ou internationales de prévention des atrocités. Malgré ces tendances, les jeunes sont souvent négligés dans les initiatives de justice transitionnelle et de prévention des atrocités et restent une ressource inexploitée qui peut contribuer à la prévention des atrocités et à l'identification des signaux d'alerte précoces. À ce jour, il n'existe pas encore de cadre axé sur les jeunes pour leur participation à la prévention des atrocités.

Pour remédier à cette situation, le projet Mettre en avant les jeunes dans la prévention des atrocités invite de jeunes activistes d'Afghanistan, de Biélorussie, d'Éthiopie, de Côte d'Ivoire, du Myanmar, du Nicaragua, du Pakistan, des Philippines, d'Indonésie ou de Thaïlande à participer à des formations en ligne et en présentiel :

· Engager des discussions avec des experts dans des domaines tels que l'éducation à la prévention des atrocités et le rôle des réseaux sociaux dans les stratégies d'alerte précoce et de réponse rapide, les stratégies locales de non-répétition et l'utilisation de plateformes multimédias comme moyen principal de participation et de suivi des crimes d'atrocités ;
· Mettre en œuvre leurs propres initiatives qui contribuent à la prévention des atrocités dans leurs communautés ;
· Participer à une table ronde internationale pour partager les enseignements tirés de leurs projets de taille réduite ; et
· Une opportunité d'écrire des contributions destinées à une plateforme en ligne axée sur les stratégies de mobilisation des jeunes pour leur participation à la prévention des atrocités dans une optique de justice transitionnelle, qui seront largement diffusées. 

En tant que membres de la GIJTR, la Coalition internationale des sites de conscience (ICSC), Asia Justice and Rights (AJAR) et le Humanitarian Law Center (HLC) recherchent dix jeunes activistes ou organisations dirigées par des jeunes motivés pour prendre part au projet Mettre en avant les voix des jeunes activistes dans la prévention des atrocités. Si vous souhaitez participer et si vous répondez aux critères de participation décrits ci-dessous, veuillez remplir ce formulaire de candidature et le soumettre à Devon Gulbrandsen à dgulbrandsen@sitesofconscience.org avant le 30 avril 2022. Aucune demande reçue en retard ou incomplète ne sera prise en considération.

Critères de Participation
	


Le projet Mettre en avant les voix des jeunes activistes dans la prévention des atrocités s'adresse aux activistes et aux acteurs de la société civile en début ou en milieu de carrière qui ont entre deux et cinq ans d'expérience dans des activités liées à la prévention des atrocités et des conflits, à la justice transitionnelle, aux droits de l'homme, au plaidoyer, à la sensibilisation des jeunes, à la prévention de la violence ou à la consolidation de la paix.  
· 
Les critères :

· Être âgé de maximum 35 ans ;
· Être citoyen du Kenya, de l'Éthiopie, de la Côte d'Ivoire, de l'Afghanistan, des Philippines, de l'Indonésie, du Myanmar, de la Thaïlande, de la Pologne ou des Balkans ;
· En cas d'affiliation à une organisation - représenter une organisation dirigée par des jeunes (c'est-à-dire que les dirigeants ont au maximum de 35 ans) ou représenter une organisation dont le travail principal est avec les jeunes
· Avoir un intérêt avéré pour la sensibilisation et la mobilisation des jeunes dans les domaines de la prévention des atrocités et des conflits, de la consolidation de la paix, de la sensibilisation et de l'alphabétisation numériques, des technologies de l'information et de la communication (TIC), de la justice transitionnelle et/ou de la prévention de la violence ;
· Si la candidature est retenue, vous devez vous engager et être disponible pour les éléments suivants :
· Se préparer et participer pleinement à un atelier en ligne de plusieurs jours, du 20 au 23 juin 2022 (les dates peuvent être légèrement modifiées) ; 
· Participer à un atelier en présentiel à Bali, en Indonésie, du 25 au 29 juillet 2022 (les dates peuvent être légèrement modifiées ; tous les frais de déplacement seront couverts) ;
· Concevoir, en intégrer les commentaires et mettre en œuvre un projet de prévention des atrocités mené par des jeunes, en utilisant les technologies de l'information et de la communication et les plateformes des réseaux sociaux, avec une micro subvention (à mettre en œuvre d'août à octobre 2022) ;
· Participer à une table ronde en ligne d'échange (les dates spécifiques seront déterminées ultérieurement) ;
· Contribuer à une plateforme virtuelle en ligne consacrée à des stratégies axées sur les jeunes sur la manière de faire participer les jeunes de tous les contextes à la prévention des atrocités en utilisant les plateformes de réseaux sociaux et les technologies de l'information et de la communication ; et
· Maîtrise de l'anglais (de préférence).*

*Dans un effort d'inclusion d'autres groupes linguistiques, le Consortium envisagera de faire des exceptions à cette exigence sur la base de recommandations spécifiques et de références de la part de partenaires régionaux et locaux. Si vous souhaitez faire une demande ou une recommandation concernant ce critère, veuillez envoyer un email à Devon Gulbrandsen à dgulbrandsen@sitesofconscience.org.

Formulaire De Demande
	


1. Nom : 

1. Age : 

1. Sexe : 

1. Pays : 
☐ Afghanistan
☐ Balkans 
☐ Ethiopie
☐ Indonésie
☐ Côte d'Ivoire
☐ Myanmar
☐ Nicaragua
☐ Pakistan
☐ Philippines	
☐ Thaïlande

1. Ville : 

1. Adresse email :

1. Numéro de téléphone (veuillez inclure l'indicatif du pays) :

1. Profession (y compris le nom de l'organisation et le titre du poste, le cas échéant) :

1. Comment avez-vous appris l'existence du projet Mettre en avant les voix des jeunes activistes dans la prévention des atrocités ? (1 phrase maximum)

1. Langue(s) parlée(s) :
☐ Anglais
☐ Français
☐ Arabe

Autre (veuillez énumérer) : 

1. Organisation (le cas échéant) :

1. Si vous appartenez à une organisation, veuillez fournir une lettre de soutien de la ou du responsable, indiquant que vous disposerez de suffisamment de temps pour participer pleinement à toutes les formations en ligne, aux échanges en table ronde et aux activités du programme du projet Mettre en avant les voix des jeunes activistes dans la prévention des atrocités. Veuillez noter qu'en cas d'acceptation de la demande, le ou la candidate individuelle sera principalement responsable de la conception et de la mise en œuvre de son petit projet dans le cadre de ce programme.

1. Si vous n'êtes pas affilié à une organisation, veuillez décrire comment vous comptez poursuivre votre travail en matière de justice transitionnelle ou de prévention des conflits après le projet (500 caractères maximum).



1. Diplôme d'études ou qualification la plus élevée :
☐ Lycée/école secondaire
☐ Baccalauréat
1. Veuillez préciser le diplôme/la spécialisation :
☐ Maîtrise
1. Veuillez préciser le diplôme/la spécialisation :
☐ Doctorat
1. Veuillez préciser le diplôme/la spécialisation :
☐ Licence en droit
0. Veuillez préciser le diplôme/la spécialisation :
☐ Autre (veuillez préciser) : 


1. Décrivez brièvement votre expérience en matière de prévention des conflits/de la violence, de justice transitionnelle ou de consolidation de la paix, y compris tout travail avec les jeunes et les communautés locales (1 000 caractères maximum).





1. Sur une échelle de 1 à 5, veuillez vous évaluer selon les critères suivants, 1 étant la note la plus basse et 5 la note la plus haute. Veuillez également inclure un bref commentaire expliquant votre évaluation pour chaque point (2 phrases maximum par commentaire). 

13. La solidité des relations communautaires, notamment au sein des groupes marginalisés et sous-représentés, tels que les victimes de violations des droits de l'homme, les femmes, les jeunes et les minorités ethniques et religieuses.
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

0. Commentaire :

13. Intérêt pour un échange international sur les questions liées à la justice transitionnelle, la prévention des atrocités et l'éducation numérique et médiatique.
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

1. Commentaire :

13. Expérience de la mise en œuvre de projets
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

2. Commentaire :

13. Expérience de travail avec des jeunes dans un cadre éducatif ou dans le cadre d'initiatives communautaires.
☐1	☐2	☐3 	☐4	☐5
3. Commentaire :

13. Intérêt pour l'implication et une mobilisation des jeunes dans la prévention des atrocités 
☐1	☐2	☐3 	☐4	☐5

4. Commentaire :

13. Connaissance et/ou expérience en matière de droits de l'homme et de justice transitionnelle
☐1	☐2	☐3 	☐4	☐5

5. Commentaire :


1. En plus de fournir une vue d'ensemble des principaux mécanismes et concepts de justice transitionnelle, les ateliers en ligne proposeront des séances d'ateliers supplémentaires pour que les participants puissent approfondir leurs connaissances sur des questions plus adaptées. En utilisant une échelle de 1 à 5, veuillez indiquer votre intérêt à en apprendre davantage sur les sujets suivants, 1 indiquant aucun intérêt et 5 un intérêt important :

14. Prévention des atrocités et signaux d'alerte précoces
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Justice transitionnelle pendant un conflit
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Documenter et signaler les signaux précurseurs d'une atrocité
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Culture numérique et sécurité
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Commémoration et Établissement de la vérité
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Technologies de l'information et de la communication (TIC) et réseaux sociaux
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Discours de haine et désinformation en ligne 
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14. Mécanismes internationaux de prévention de la violence
☐ 1          ☐2          ☐3         ☐4          ☐5

14. Plaidoyer et sensibilisation
☐1	☐2	☐3	☐4	☐5

14. Méthodologies participatives et prévention des atrocités (par exemple, programmes radio, théâtre communautaire, sports et réseaux sociaux).
☐1	☐2	☐3	☐4	☐5


1. À la suite de la deuxième formation en ligne et sur la base d'une proposition de programme conçue avec le soutien des animateurs, les participants recevront de micro subventions de 1 200 USD chacun pour mettre en œuvre un projet de trois mois qui leur donnera l'occasion d'appliquer concrètement les connaissances acquises tout au long des formations. Veuillez décrire deux actions potentielles qui pourraient être utilisées dans votre communauté/région/pays pour répondre aux besoins des communautés en matière de prévention de la violence, de prévention des conflits et/ou de prévention des atrocités, ainsi que l'impact attendu de ces actions. Veuillez noter que si votre candidature est acceptée, vous pourrez retravailler votre idée de projet en consultation avec la GIJTR. 


15. Proposition d'action numéro 1 (maximum 1 200 caractères) :


15. Proposition d'action numéro 2 (maximum 1 200 caractères) :




1. Quel bénéfice espérez-vous tirer de votre participation au projet les Jeunes dans la prévention des atrocités ? Si vous avez participé à des formations en rapport avec le sujet dans le passé, veuillez décrire ces formations et expliquer comment votre participation à ce projet pourrait s'ajouter à vos expériences précédentes ou s'en inspirer (maximum 750 caractères).




1. Veuillez fournir une lettre de recommandation professionnelle en pièce jointe, en indiquant le nom de l'expéditeur ou de l'expéditrice, son titre, son organisation et ses coordonnées. 


Facultatif

Veuillez fournir des exemples de votre travail dans le cadre d'actions communautaires ou menées par des jeunes, de campagnes dans les réseaux sociaux et/ou de prévention des atrocités et de la violence (une pièce jointe au maximum).
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